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Styrelsesvedtaegt for skolerne i Allergd Kommune

Styrelsesvedtaegten er en beskrivelse af rammerne for skolevaesenet i Allerod Kommune under
hensyntagen til love og bekendtggrelser.

Styrelsesvedtaegten indeholder bl.a. regler om valg af medlemmer til skolebestyrelsen, om
skolebestyrelsens mgdevirksomhed og befgjelser og om elevrad mv.

Bilagene til styrelsesvedtaegten indeholder de beslutninger, Byradet har truffet for skolevaesenet i
Allergd Kommune. Det geelder bl.a. beslutninger om skolestrukturen, budgetforhold, indskrivning
af bgrn i kommunens skoler. | bilagene indgar endvidere en raekke oplysninger til brug for forzaeldre
med bgrn i kommunens skoler.

Hvor selve styrelsesvedtaegten er et statisk dokument, er de forskellige bilag dynamiske og
opdateres Igbende i forhold til gaeldende beslutninger om skolestruktur samt mal og rammer for
kommunens skoler.

Kapitel 1: Skolebestyrelsen — sammenszetning, valg og konstituering

§ 1 Sammensatning
Skolebestyrelsen skal have et flertal af foraeldrevalgte reprasentanter, minimum 2
medarbejderrepraesentanter og minimum 2 elevrepraesentanter’

Pa skoler med gruppeordning skal mindst 1 foraeldrerepraesentant repraesentere
gruppeordningen. Det kan vaere en foreelder fra gruppeordningen eller, hvis ingen foraeldre fra
gruppeordningen gnsker at stille op, en foralder, der repraesenterer gruppeordningen.

Ved skoler med undervisning pa flere matrikler eller med feelles ledelse skal skolebestyrelsen besta
af minimum er 1 foraelder?, 1 medarbejder og 1 elev’ fra hver afdeling.

Skolebestyrelsen kan indstille til Byradet, at der udpeges indtil 2 eksterne medlemmer til
skolebestyrelsen fra det lokale erhvervsliv, ungdomsuddannelsesinstitutioner eller lokale
foreninger. De eksternt udpegede medlemmer skal have en direkte personlig tilknytning til det,
der arbejdes med pa den enkelte skole.

Efter indstilling fra den enkelte skolebestyrelse kan byradet traeffe beslutning om en anden
sammensatning. Den aktuelle sammensaetning af skolebestyrelsen pa den enkelte skole
vedleegges som bilag.

! Maglebjergskolens skolebestyrelse vurderer om der er elever, der vil kunne indga i skolebestyrelsesarbejdet, og hvis
ikke sikres elevernes stemme og medindflydelse pa anden made.

® En foraelder kan repraesentere en afdeling, hvis der ikke er foraeldre fra afdelingen, der stiller op.

3 Afdelinger med elever op til og med 5.klasse kan vaelge ikke at have elevrepraesentation fra af delingen. Elevernes
stemme og medindflydelse sikre i det tilfaelde pad anden made — for eksempel gennem ledelsen.
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Skolens leder og stedfortraeder varetager skolebestyrelsens sekretzaerfunktioner og deltager i
skolebestyrelsens mgder uden stemmeret. Skolelederen kan efter behov anmode g@vrige ledere pa
skolen om at deltage i skolebestyrelsens mgder.

§ 2 Valg
Forzldrene i skolebestyrelsen vaelges af og blandt foraeldrene pa skolen.

Foraeldrereprasentanterne pa den enkelte skole vaelges efter regler godkendt af byradet og den
enkelte skolebestyrelse. Reglerne kan variere fra skole til skole og de gzeldende regler er optaget
som bilag til denne vedtaegt.

Medarbejderrepraesentanter vaelges blandt skolens medarbejdere efter regler der fremgar af bilag
C til styrelsesvedtaegten.

Elevrepraesentanterne veaelges af elevradet efter regler beskrevet i bilag B til styrelsesvedtaegten.
Alle skolebestyrelsesmedlemmer repraesenterer den samlede skole.

§ 3 Konstituering
Skolebestyrelsen konstituerer sig pa fgrste ordinaere mgde.

Indtil der er valgt formand ledes det konstituerende mgde af den foraeldrerepraesentant, der har
siddet laengst i skolebestyrelsen. Hvis medlemmer har siddet lige lang tid, ledes konstitueringen af
den zldste.

Formand og naestformand veaelges blandt de foraldrevalgte medlemmer for den normalt 4 — drige
valgperiode, dog for 2 ar, nar der pa skolen afholdes forskudte valg. Alle medlemmer af
skolebestyrelsen har stemmeret ved valg af formand og naestformand.

For at opna valg kraeves mere end halvdelen af de afgivne stemmer. Det betyder, at det kan vaere
ngdvendigt med flere valgrunder, hvis der er flere end to kandidater. Ved stemmelighed foretages
en lodtraekning.

Hvis en valgt formand eller naestformand udtraeder af skolebestyrelsen eller gnsker at afgive
posten, foretages valg til den vakante post ved naeste mgde.

Kapitel 2: Skolebestyrelsens mgdevirksomhed

§ 4 Mgdevirksomhed

Skolebestyrelsens virksomhed foregar pa mgder som holdes for lukkede dgre. | presserende sager
kan formanden dog handle pa bestyrelsens vegne, idet sagen da efterbehandles pa
ferstkommende mgde.

Elevrepraesentanterne deltager ikke i behandling af personsager.
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§ 5 Forretningsorden
| tilknytning til denne vedtaegt er der udarbejdet et forslag til en fzelles forretningsorden til brug
for det daglige arbejde i skolebestyrelsen.

Den enkelte skolebestyrelse kan vaelge at udarbejde egen forretningsorden, idet denne ikke ma
veere i strid med principperne i den falles forretningsordenen. Forinden skolebestyrelsen vedtager
egen forretningsorden fremsendes forslaget til den kommunale skoleforvaltning.

§ 6 Tavshedspligt

Med undtagelse af elevreprasentanterne er skolebestyrelsens medlemmer og suppleanter
omfattet af Forvaltningslovens og Straffelovens bestemmelser om tavshedspligt. Sager omfattet af
tavshedspligt behandles uden elevdeltagelse.

Skolelederen har pligt til at orientere om sager og emner, der er omfattet af tavshedspligten.

§ 7 Beslutningsprotokol

Skolelederen eller dennes stedfortraeder fgrer protokol over skolebestyrelsens beslutninger.
Protokollen fgres med baggrund i dagsordenen og angiver personer, der har veeret til stede og
konkrete beslutninger.

Beslutningsprotokollen underskrives nar den er godkendt, hvorefter den offentligggres og
opbevares pa skolen. Et medlem kan forlange sin opfattelse eller stillingtagen tilfgrt protokollen og
vedlagt eventuel beslutning om udtalelse.

Beslutningsprotokollen ma ikke indeholde personfglsomme oplysninger eller andre oplysninger
omfattet af tavshedspligten.

Kapitel 3: Skolebestyrelsens befgjelser

§ 8 Skolebestyrelsens befgjelser
Skolebestyrelsen udgver sin virksomhed med udgangspunkt i Lov om Folkeskoler § 44 og de mal
og rammer, som er fastlagt af byradet.

En oversigt over skolebestyrelsens opgaver og befgjelser indgar som del af bilagssamlingen til
denne vedtaegt.

Byradet har mulighed for at delegere yderligere opgaver og kompetence til skolebestyrelserne.
Det aktuelle omfang af delegation fremgar af bilagssamlingen.

Kapitel 4: Forum for padagogiske drgftelser

§ 9 Forum for padagogiske drgftelser
Skolelederen udgver sin ledelse i samarbejde med de ansatte. Det overlades til den enkelte
skoleleder at traeffe beslutning om, hvorvidt der pa den enkelte skole skal arbejdes med et
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paedagogisk rad/udvalg, eller hvorledes man pa anden made kan medinddrage det padagogiske
personale ved nedszettelse af saerlige udvalg eller arbejdsgrupper.

Kapitel 5: Elevrad

§ 10 Elevrad
Eleverne danner et elevrad, jf. bekendtggrelsen om elevrad i folkeskolen.

Der afholdes valg til elevradet i starten af hvert skolear. Et elevrad fungerer indtil nyt elevrad er
valgt.

Pa fgrste mg@de efter nyvalg veelger elevradet formand og naestformand og udpeger medlemmer
og suppleanter for disse til skolebestyrelsen.

Skolelederen skal sikre, at elevradsrepraesentanterne forud for hvert mgde i skolebestyrelsen far
mulighed for at seette sig ind i de dagsordenspunkter, der har betydning for eleverne.

Det enkelte elevrad fastsatter selv sin forretningsorden.
Kapitel 6: Feelles radgivende organ

§ 11 Dialogmgder mellem Byradets udvalg for skoleomradet og skolebestyrelserne

Mindst 2 gange om aret afholdes dialogmgder mellem Byradets udvalg for skoleomradet og
skolebestyrelserne. Pa disse mgder drgftes forhold af betydning for skolernes udvikling. Andre
kommunale fagudvalg kan inddrages i dialogmgderne, nar der her behandles forhold af vaesentlig
betydning for skolerne (fx fysisk planlaegning og infrastruktur mv.).

§ 12 Kommunalt samarbejdsforum

Samarbejdsforum har radgivende status og har til formal at sikre et godt samarbejde. Det bestar af
2 repraesentanter for hver skolebestyrelse, Skolelederen fra hver af kommunens skoler og
repraesentanter for forvaltningen. Byradets udvalg for skoleomradet orienteres om mgderne og
kan deltage. Samarbejdsforum faciliteters af forvaltningen, idet arbejdsformen indrettes sa
uformelt som muligt. Der vaelges en formand, som forbereder temaer og dagsorden i samarbejde
med forvaltningen.

Kapitel 7: Ikrafttreeden og endringer

§ 13 Ikrafttraeden
Vedtaegten treeder i kraft den 26.02.2015.

§ 14 Andringer
Vedtaegten kan aendres ved beslutning i byradet efter at have indhentet udtalelse fra
skolebestyrelserne.
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Bilag Al: Forslag til regler for valg af foraeldrerepraesentanter til skolebestyrelsen

Valgregler: valgregler fastsattes af kommunalbestyrelsen og skal godkendes af den enkelte skoles
skolebestyrelse.

A. Generelt

1). Det pahviler skolelederen at sgrge for at gennemfgre valg til skolebestyrelsen. | den forbindelse
nedsaettes en valgbestyrelse med skoleleder, formanden for skolebestyrelsen og et foraeldrevalgt menigt
medlem. Valgbestyrelsen sgrger for gennemfgrelsen af valget og sikrer at nedenstaende regler samt gvrige
geeldende regler pa omradet overholdes (Styrelsesvedtaegt og bekendtggrelse nr. 28 af 14/1 2014.).

2) Sammensaetning af skolebestyrelsen, samt valgperiode fremgar af bilag til styrelsesvedtaegten for hver
enkelt skole. Bilaget angiver desuden ogsa eventuelle afdelinger og gruppeordninger, som har betydning
for opggrelsen af valgets resultat, jf afsnit H. Den ordinaere valgperiode er fire ar. Pa specialskoler kan
valgperioden vaere reduceret og fremga af bilag til styrelsesvedtaegten.

3). Ordineaere valg gennemfgres efter, at der har vaeret holdt kommunale valg, og det skal vaere afsluttet
senest inden fastlagt sommerferie for skolen det fglgende ar (ultimo juni).

4) Der kan fastsaettes regler for forskudte valgperioder for foraeldrerepraesentanter. Forskudte valg
afholdes to ar efter ordinzere valg.

5). Det skal ved andringer og udtraeden sikres at bestyrelsen i hele valgperioden har flertal af
foraeldrevalgte medlemmer, eventuelt ved gennemfgrelse af suppleringsvalg.

6) Ved suppleringsvalg indtreeder den valgte kandidat i den resterende del af valgperioden ind til ordinaert
eller forskudt valg afholdes og ny skolebestyrelse tiltraeder.

B. Valgret og valgbarhed

7). Skolebestyrelsens foraeldrerepraesentanter vaelges af og blandt de personer, der pa valgets tidspunkt
har foreeldremyndigheden over bgrn, der er indskrevet i skolen, samt af og blandt de personer, som i
henhold til § 6 tillegges valgret og valgbarhed. Regler om valgret og valgbarhed fglger i gvrigt
bekendtggrelse nr. 28 af 14/1 2014.

C. Valgbestyrelsen

8). Valgbestyrelsen bestar af skolens leder som formand for valgbestyrelsen, formanden for den afgdende
skolebestyrelse og et foraeldrevalgt medlem af den afgdende skolebestyrelse. Valgbestyrelsen fgrer
protokol over beslutninger.

9). Valgbestyrelsen bekendtggr fgr afholdelse af valg af foreeldrerepraesentanter til
Skolebestyrelser:

a) Hvornar indehavere af foraeldremyndigheden ved henvendelse til skolen eller
undervisningstilouddet har mulighed for at sikre sig, at de er opfgrt pa valglisten.
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b) Hvornar interesserede kan rette henvendelse til skolen eller undervisningstilbuddet om
optagelse pa valglisten.

c) Evt. tidspunktet for afholdelse af valgmgdet til skolebestyrelsen.

d) Hvor en kandidatopstilling skal indleveres og fristen for indlevering heraf, hvis kandidaten gnsker
at beskrive holdninger og synspunkter vedrgrende skolebestyrelsens arbejde i det materiale,
valgbestyrelsen fgr valgmgdet udsender til hjemmene.

e) Perioden for en eventuel afstemning.

D. Valglisten
10). Skolens leder sgrger for, at der udarbejdes en liste over personer, der er valgberettigede eller har faet
tillagt valgret og valgbarhed. Valglisten skal vaere udarbejdet senest 1 uge fgr valgmgdet.

11). Der skal gives indehavere af foraeldremyndigheden mulighed for ved henvendelse til skolen at sikre sig,
at de er opfgrt pa valglisten inden for en annonceret frist. Tilsvarende skal personer, der gnsker valgret og
valgbarhed have mulighed for at blive optaget pa valglisten.

a). Valgbestyrelsen traeffer afggrelse snarest muligt, om vedkommende har ret til at blive optaget

pa valglisten.

b). Fremsaettes der gnske om optagelse pa valglisten efter udlgbet af fristen, tager valgbestyrelsen
stilling til, om det vil vaere praktisk muligt at imgdekomme @nsket.

c). Valgbestyrelsen kan forlange dokumentation for, at betingelserne for at blive optaget pa
valglisten er opfyldt.

d). Valgbestyrelsen noterer kandidaters eventuelle tilknytning til afdelinger og gruppeordninger.

E. Kandidatopstilling og valgmgde

12). Valgbestyrelsen indkalder de valgberettigede ved skolen til et valgmgde, hvor valgbestyrelsen giver
veelgerne en orientering om de regler, der gaelder for valget. Valgmgdet holdes senest 5 uger fgr fristen for
afleveringen af stemmer ved en eventuel afstemning.

a). Efter orienteringen gives der de fremmgdte vaelgere mulighed for at drgfte
kandidatopstillingerne og indlevere yderligere kandidatopstillinger.

b). Pa valgmgdet har alle kandidater adgang til at beskrive deres holdninger og synspunkter
vedrgrende skolebestyrelsens arbejde.

c). Senest 1 uge f@r valgmgdet udsender valgbestyrelsen skriftlig meddelelse om valgmgdet og
eventuelt et materiale pa skolens intranet.

d). Senest 1 uge fgr valgmegdet sgrger valgbestyrelsen for, at den skriftlige meddelelse om
valgmgdet offentligggres pa skolens hjemmeside pa internettet.
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13). Kandidatopstilling sker ved henvendelse til skolens leder senest den 5. hverdag efter valgmgdet eller
den fastsatte frist.

a). Valgbestyrelsen kan offentligggre kandidaternes prasentationsmateriale pa skolens
hjemmeside pa internettet.

14). Hvis valgbestyrelsen ikke umiddelbart kan godkende en kandidatopstilling som gyldig, fastseetter
valgbestyrelsen en rimelig frist for afhjeelpning af eventuelle mangler ved opstillingen.

F. Fredsvalg
15). Senest 3 uger fgr en eventuel afstemning skal vaere afsluttet, jf. 2), kan der mellem kandidaterne
aftales en opstillingsraekkefglge med henblik pa fredsvalg, hvis:

a) Alle kandidater er enige i aftalen og skriftligt meddeler valgbestyrelsen dette.
b) Valgbestyrelsen kan godkende kandidatopstillingerne.

16). Valgbestyrelsen kan udsaette den naevnte frist, hvis den har fastsat en frist for afhjeelpning af
eventuelle mangler ved en opstilling.

17). Ved fredsvalg betragtes gverste i opstillingsraekkefglgen som valgte, mens resten betragtes som
suppleanter i den reekkefglge, hvori de er opstillet.

a). Fredsvalg opnar ved tilslutning fra alle opstillede. Safremt kandidat fra gruppeordning eller
afdeling ikke bliver valgt i henhold til aftalen, skal det af listen fremga hvilken af de valgte
kandidater som er reprasentant for gruppeordninger og/eller afdelinger.

18). Valgbestyrelsen underretter de valgte og disses suppleanter om valget. Resultatet meddeles til
Kommunalbestyrelsen og skolen offentligggr resultatet pa skolens hjemmeside.

G. Afstemning
19). Er betingelserne for fredsvalg ikke opfyldt, holdes der afstemning. Hjemmene orienteres pa sadvanlig
vis om afstemningen mindst 10 dage f@r fristen for aflevering af stemmer.

a). Afstemningen sker ved, at hjemmene mindst 10 dage fgr fristen for aflevering far adgang til
stemmemateriale, der kan sendes til eller afleveres pa skolen.

b). Valgbestyrelsen kan beslutte, at stemmeafgivning kan ske ved elektronisk afstemning,
afstemning pa skolen (ved flere afdelinger, skal der oprettes valgsteder pa hver afdeling) eller som
brevafstemning.

20). Valgbestyrelsen bekendtggr afstemningens fremgangsmade og tidsfrister pa skolens intranet.

a). Ved valg af 7 medlemmer stemmes pa 4 forskellige kandidater. Ved valg af 5 medlemmer
stemmes pa 3 forskellige kandidater. Ved valg af feerre end 5 medlemmer stemmes pa hgjst to
kandidater.
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b). Stemmesedlen (evt. elektronisk) udarbejdes pa grundlag af de indgivne og godkendte
kandidatopstillinger.

c). Kandidaterne skal have mulighed for at praesentere sig i det materiale, valgbestyrelsen udsender
til hjemmene. Valgbestyrelsen fastsaetter tidsfristen for aflevering af kandidaternes
praesentationsmateriale, herunder begraensninger i omfanget.

21). Ved brevafstemning: det ngdvendige stemmemateriale i form af stemmeseddel med tilhgrende
konvolut, yderkuvert og stemmevejledning tilvejebringes ved valgbestyrelsens foranstaltning.

22). Alt stemmemateriale, skolen eller undervisningstilouddet modtager, opbevares, indtil fristen for klager
over valget er udlgbet. Herefter kan det makuleres efter Byradets naeermere beslutning.

H. Opggrelse af valget
23). Stemmeopteellingen foretages af valgbestyrelsen straks efter udlgbet af fristen og under overvaerelse
af eventuelle tilstedevaerende vealgere.

Valgbestyrelsen paser at eventuelle kandidater der repraesenterer gruppeordninger eller afdelinger bliver
indvalgt, forudsat at gruppeordningen/afdelingens repraesentant er pa valg.

a). En kandidat kan pa samme tid bade repraesentere en gruppeordning og en afdeling. | sa fald
betragtes bade afdeling og gruppeordninger som repraesenteret i bestyrelsen.

24). Kandidaterne placeres i reekkefglge efter stgrrelse af deres stemmetal. | tilfeelde af stemmelighed
afggres placeringen i reekkefglgen ved lodtraekning. De gverste i stemmeraekkefglgen betragtes som valgte,
mens resten betragtes som suppleanter i raekkefglge efter stgrrelse af deres stemmetal.

a). Gruppeordning og/eller afdelingsreprasentant med hgjest stemmetal indplaceres umiddelbart
som indvalgt, safremt denne ikke ved stemmetal alene har opnaet tilstraekkeligt stemmetal til
direkte valg.

25). Valgbestyrelsen underretter de valgte repraesentanter og suppleanter om valget. Afstemningens
resultat meddeles til Byradet og skolen offentligggr resultatet pa skolens hjemmeside.

I. De nye skolebestyrelsers tiltreeden

26). Nar valgene er afsluttet, indkalder skolens leder snarest muligt og senest 7 uger efter valgets
afslutning, den nye skolebestyrelse til konstituerende mgde, herunder valg af formand. Indtil der er valgt
en formand, ledes det konstituerende mg@de af den foraeldrerepraesentant, der laengst har vaeret medlem af
skolebestyrelsen. Star flere i sa henseende lige, gar den aldre forud for den yngre. Hvis ingen af
foraeldrereprasentanterne har veeret medlem af skolebestyrelsen tidligere, ledes mgdet af den zeldste af
foraeldrerepraesentanterne.

27). Ved ordinezere og forskudte valg tiltraeder den nye skolebestyrelse hvervet den 1. august efter
afslutningen af skolebestyrelsesvalgene, og de hidtidige foreeldrerepraesentanter fratraeder hvervet den 31.
juli ved udlgbet af valgperioden. | tilfaelde, hvor valget som fglge af omvalg ikke er afsluttet pa
tiltraedelsestidspunktet, tiltreeder den nye skolebestyrelse snarest muligt. Byradet fastsaetter det naermere
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tidspunkt. De hidtidige repraesentanters hverv ophgrer tilsvarende dagen fgr de nye
foraeldrerepraesentanters tiltraeden.

J. ZEndringer i valgperiodens Igbh

28). Nyvalg, udtraedelse og suppleringsvalg sker efter bekendtggrelsen kapitel 3 (BEK 28 af 14/1 2014).
Suppleringsvalg finder sted safremt der ikke er valgte suppleanter, der kan indtraede indtil afholdelse af
ordinzert valg.

K. @vrige bestemmelser
29). Tvivilsspgrgsmal vedrgrende fremgangsmaden ved valget afggres af Byradet.

30). Ved omvalg kan kun de personer, der havde valgret ved det almindelige valg, deltage. Omvalg sker
efter regler fastsat af Byradet, godkendt af den afgdende skolebestyrelse. 1).
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Bilag A2: Forslag til tidsplan ved valg af foraeldrerepraesentanter

A. Tidsplan

Tidsplan for skolebestyrelsesvalg

1. Valgtil skolebestyrelsen kan forega over en 8-ugers periode.

2. Hovedelementer i valgprocessen:

Valgliste udarbejdes af skolens ledelse iht. bekendtggrelse
Valgbestyrelse nedsattes

Valgmgde inkl. opstilling af kandidater

Eventuelt m@de vedr. fredsvalg

Afstemning (safremt fredsvalg ikke opnas)

Klageperiode

Den nye bestyrelse traeder sammen, herunder konstituering

3. Hovedpunkter om information i forbindelse med valget. Visse punkter kan slas sammen til én

orientering, sa leenge de ikke foregriber et resultat.

Annoncering om valgliste fgr valgmgde til skolens foraeldre
Annoncering af valgmgde

Ved afstemning, annoncering af valghandling
Bekendtggrelse af valgresultat, herunder klagemulighed
Annoncering af ny skolebestyrelses sammensatning

B. Skema for skolebestyrelsesvalg

C. Uge Handling Information/annoncering

1 Valgbestyrelse nedsaettes Valgets afholdelse

1 Valgliste udarbejdes Optagelse pa valgliste

2-3 Valgmgde afholdes Valgmgdets dato

4 Kandidatopstilling afsluttes

4-7 Valgkamp

5 Mgde mhp. fredsvalg

7-8 Afstemning Info om afstemning og
fremgangsmade

8 Resultat Bek. af resultat inkl. klagevejl.

9-10 Klageperiode

10 Bestyrelsen treeder sammen | Ny bestyrelses medlemmer
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Bilag A3: Oversigt over sammenszaetningen af skolebestyrelserne ved Allergd

Kommunes Skoler

Blovstrgd Skole

a.

b.
c.
d

7 Foraldrerepraesentanter

2 Elevrepraesentanter

2 Medarbejderrepraesentanter
Valgperiode

2018-2022

Valgtidspunkt

Foraret i valgaret

Galdende valgregler

De af kommunens udarbejdede valgregler

Kratbjergskolen

a.

b
c.
d

7 Forazldrerepraesentanter
3 Elevrepraesentanter

3 Medarbejderrepraesentanter
Forskudte valg

Nej

Valgperiode

2018 —2020/2022
Valgtidspunkt

April 2020

Egne valgregler

Vedlagt
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Lillevang Skole
a.

b
c.
d

Lynge Skole

a.
b.
c
d

7 Forzeldrerepraesentanter

2 Elevrepraesentanter

4 Medarbejderrepraesentanter
Valgperiode

4 ar: 1/8-18 til 31/7-22
Valgtidspunktet

Forar 2022

Galdende valgregler
Kommunens geldende valgregler

7 Foraeldrerepraesentanter

2 Elevrepraesentanter

2 Medarbejderrepraesentanter
Forskudte valg

Nej

Valgperiode

Ordinaer 4 ars valgperiode
Valgtidspunkt

Inden sommerferien
Gealdende valgregler
Kommunens geldende valgregler

Styrelsesvedtaegt for Allerod Kommunes skolevaesen
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Maglebjergskolen
a. 5 Forzldrerepraesentanter
b. Elevrepraesentanter’
c. 2 Medarbejderrepraesentanter
d. Forskudte valg
Ja, der vaelges henholdsvis 2 og 3 repraesentanter for 2-arige perioder.
e. Valgperiode
2016-2020 og 2018-2022.
f.  Valgtidspunkt
3 er pa valg i foraret 2020. De gvrige i foraret 2022.
g. Geeldende valgregler

Kommunens galdende valgregler

4 Maglebjergskolens skolebestyrelse vurderer om der er elever, der vil kunne indga i skolebestyrelsesarbejdet, og hvis
ikke sikres elevernes stemme og medindflydelse pd anden made.
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Bilag B: Valgregler for elevrepraesentanter i skolebestyrelserne

Elevernes repraesentanter og suppleanter i skolebestyrelsen vaelges af elevradet ved dets fgrste
me@de i skolearet, dog inden 15. september.

Skolelederen har ansvar for, at valghandlingen finder sted.

Elevrepraesentanterne pabegynder deres funktion i skolebestyrelsen straks og perioden Igber frem

til naeste ars elevradsvalg.
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Bilag C: Valgregler for medarbejderreprasentanter i skolebestyrelsen

Medarbejderrepraesentanter og deres suppleanter vaelges pa et personalemgde i forbindelse med
planlaegningen af det kommende skoledr. Mgdet indkaldes af de afgaende
medarbejderrepraesentanter efter aftale med skolelederen og med et varsel pa 14. dage.

Alle fastansatte medarbejdere pa skolen — bortset fra skolelederen og dennes stedfortraeder - har
stemmeret og er valgberettigede.

Valget gennemfgres over to runder — f@rst valg af medarbejderrepraesentanter og derefter af
stedfortraedere, hvor de stemmeberettigede til hvert valg har 1 stemme.

Der kan stemmes med fuldmagt.

Medarbejderreprasentanter og deres stedfortraedere er valgt for 1 ar og pabegynder deres
funktion pr. 1. august.

Der afholdes suppleringsvalg hvis en medarbejderreprasentants udtrader af skolebestyrelsen og
der ikke er nogen suppleant.
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Bilag D: Forslag til forretningsorden

§ 1. Formal

Forretningsordenen er udarbejdet til brug for det daglige arbejde med planlaegning og
mgdeafvikling i skolebestyrelser. De enkelte skolebestyrelser kan i stedet — med henvisning til
styrelsesvedtaegten udarbejde deres egen forretningsorden.

§ 2. Mgdeindkaldelse

Bestyrelsen afholder mindst 4 mgder om aret, idet der ved skolearets start aftales en plan for
mgdernes tidsmaessige placering og overordnet plan for skolebestyrelsens arbejde. Denne plan
kan Igbende justeres og udbygges af skolebestyrelsen.

@nsker et medlem et punkt optaget pa dagsordenen til et allerede fastsat mgde skal dette
meddeles skriftligt til formanden og med kopi til skolelederen senest 8 dage fgr mgdet.

Den endelige dagsorden udarbejdes af formanden i samarbejde med skolelederen.

Dagsorden for mgde udsendes med tilhgrende bilag elektronisk til skolebestyrelsens medlemmer
senest 4 hverdage for mgdedagen. Samtidig lzegges denne del af dagsordenen pa skolens
hjemmeside.

Ud over allerede planlagte mgder kan formanden med et varsel pa 14 dage indkalde til mgde. |
tilfaelde af hastesager kan der ses bort fra det normale varsel.

Endvidere kan 3 medlemmer af skolebestyrelsen ved skriftlig henvendelse til formanden anmode
om megde og med angivelse af punkter til dagsorden. | givet fald skal mgdet afholdes inden for en
frist pa 4 uger.

§ 3 Mgdedeltagelse
Bestyrelsen kan indbyde andre til at deltage i m@gderne, nar der behandles spgrgsmal af saerlig
interesse for dem, eller hvor vedkommende har en szerlig kompetence i sagen.

Er et medlem forhindret i at deltage ved et eller flere mgder, underrettes skolens leder eller
dennes sekreteer om muligt senest 5 hverdage fgr mgdets afholdelse, hvorefter man efter
raekkefglge indkalder den hgjest placerede suppleant. Meddeles afbud med kortere varsel
foretages indkaldelse af stedfortraeder, hvis det er praktisk muligt.

Elevrepraesentanter og andre eventuelt indbudte deltager alene ved behandlingen af punkter,
hvori der ikke indgar tavshedsbelagte oplysninger, herunder sager om elever og ansatte.

§ 4 Mgdeledelse

Skolebestyrelsens mgder ledes af formanden, men det kan ogsa besluttes, at opgaven som
me@deleder varetages af et andet medlem eller gar pa skift blandt de foraeldrevalgte medlemmer,
herunder at opgaven som mgdeleder pa det enkelte dagsordenspunkt skifter under hensyn til at
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opgaven som mgdeleder ikke varetages af samme person, som indleder eller preesenterer det
enkelte emne pa dagsordenen.

§ 5 Mgdeform

Bestyrelsen udgver sin virksomhed i mgder, og mgderne holdes for lukkede dgre. Intet medlem af
bestyrelsen kan saledes bemyndiges til at traeffe beslutninger pa vegne af bestyrelsen, men
bestemmelsen er ikke til hindring for, at medlemmer af bestyrelsen kan repraesentere skolen i
eksterne arbejdsgrupper eller at der nedsaettes udvalg under skolebestyrelsen.

§ 6 Beslutninger

Skolebestyrelsens medlemmer kan kun deltage i beslutninger, nar de er personligt til stede.
Beslutninger traeffes ved simpelt flertal. Star stemmerne lige er formandens stemme
udslagsgivende.

§ 7 Information fra mgder

Som supplement til beslutningsprotokollen (styrelsesvedtaegtens §14) kan bestyrelsen for hvert
megde udvaelge punkter eller temaer, for hvilke der skal gives mere uddybende information og
samtidig beslutte, hvorledes denne skal formidles.

Herudover har man som bestyrelsesmedlem ret til at redeggre for egen - men ikke andres —
stillingtagen til beslutninger truffet pa mgder.
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Bilag 1: Indflydelses- og kompetenceoversigt

Forkortelser

A | Konkrete afggrelser

Beslutninger

B
F | Forslag
G | Godkendelse

Indstilling

Fastleegge mal/rammer

Fastsaetter principper

o v |

Retningslinier

Radgivning

P
o

Udtalelse

+ |C

Varetager funktioner/ er

Ansattelse

Elevrad

Skoleleder
Skolebestyrelse
Forvaltning

Barn- og skoleudvalg
Jkonomiudvalg
Byradet
Anseettelsesudvalg

Ansaettelse

Chef for dagtilbuds og skoleafdelingen + B ul

Skoleleder U + B |

Daglige ledere/afdelingsledere F+B | U* |

Leder af SFO F+B |U* |

Laerere og paedagoger (tidsubegraenset) F+B | U* |

@vrigt personale i SFO B+ Ul

Skolesekretaer B+ Ul

Leerere (tidsbegraenset op til 1 ar) B+
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Afsked
Afsked
Ansggt ) A
Uansggt/tjenestemaend - sygdom F+ RA | B
Uansggt begrundelse i arbejdsmangel F RA | B
Uansggt andre arsager F+ RA | B
Andre personalegrupper / uansggt afsked F+ B
Forflyttelser
Forflyttelse af leerere og padagoger
Ansggt F+B
Uansggt/frivillig forflyttelse F+ B P
Tjenesteforhold
Tjenesteforhold
Zndringer i tjenestetid B+
Orlov B+
Kurser B+
Tjenestefrihed uden lgn B+
Tjenestefrihed med lgn B+
Aktivitetsrammer
=
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3
) S o
o Q g
Q o
[} 2 £ g I
-] 3 2 s o g [}
°® © ] © ! °
S — —_ > [ < o(C
- 3 o o Z 5 o s
Aktivitetsrammer P 5 5 £ o 2 @
Bevillingsrammer for skoler Ra U Ra+ |
Fastsaettelse af betaling for SFO F+ |
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Beslutninger om mal og rammer for administrative
ordninger U U + l B M
Formal med undervisning i fagene M
Fzelles mal for fagene M
Ansggning om dispensation til undervisningsministeren F+ U + |
Ferieplan F GU |+ B
Holddeling B+ |P
Frit skolevalg B+ P
Udsaettelse af undervisningspligt B+ |P
Sygeundervisning (Hospitalsundervisning) B+ P
Hjemmeundervisning B+ RA P
Supplerende undervisning B+ RA
Specialundervisning/gruppeordninger B+ RA M
Klage over afggrelse B
Forzeldrevalgte skolebestyrelsesmedlemmers ind- og +
udtraeden af skolebestyrelsen
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Skolens budget Ra* |FA+ |G M
Timefordelingsplan Ra* |FA+ |P M
Klassedannelse (skolestart) + | B
Klassesammenlaegninger B+ P M
Arbejdstidens tilrettelaeggelse Ra* |FA+ [P
Konkret udmgntning og tilrettelaeggelse af undervisningstilbuddet Ra* |FA+ |P M R
Undervisningsmidler R&* |F+ G
Ordensregler R&* |F+ B
Kommunikation mellem skole og hjem .
Ra* |FA+ [P
om elevernes udbytte af undervisningen
skolehjemsamarbejde Ra* |F+ P

* Gennem elevernes deltagelse i skolebestyrelsen

MED-udvalget

Medindflydelse og medbestemmelse gennem MED-udvalget udgves inden for det kompetenceomrade,

hvor ledelsen har selvstaendig ledelsesret med hensyn til et eller flere af nedenstaende punkter:

Personaleforhold
Arbejdsforhold
Samarbejdsforhold
Arbejdsmiljgforhold

Budget- og regnskabsforhold

| det omfang andre forhold har betydning for ovenstaende omrader, kan MED-udvalget beskaeftige sig med

dem.

MED-udvalget kan vedtage retningslinjer.
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Bilag 2: Skolepolitik og Bérne-Ungepolitik

2.1 Skolepolitik
| 2011 vedtog Byradet en skolepolitik for folkeskolerne i Allergd kommune.

Skolepolitikken indeholder indsatsomrader for skolerne. Der arbejdes med indsatsomraderne i
2011-2014, og for hvert af indsatsomraderne er der vedtaget mal, handleplaner og evalueringer,
som kaedes sammen med kvalitetsrapporten

Du kan lzese skolepolitikken, hvis du klikker her.

| 2018 vil en proces omkring en ny 0-18 ars politik blive igangsat.

2.2 "Et feelles afsat” Bgrn og Ungepolitik

| 2013 vedtog Byradet en samlet politik for det samlede 0-18 ars omrade.

Du kan lzese politikken, hvis du klikker her.
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Bilag 3: Optagelse og valg af skole

3.1. Skolerne og deres omfang — skolestruktur
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Skole Skoletype Klassetrin Spor/klasse
Blovstrgd skole Almen 0.-9. 1-2 spor
Blovstrgd skole Special 4.-6. 1 gruppe
Gruppeordning

Lynge skole Almen 0.-9. 2-3 spor
Lynge skole Special 9- 1 gruppe
Gruppeordning

Lillevang skole afdeling Almen 0.-5. 3-4 spor
Skovvang

Lillevang skole afdeling Special 0.-5. 3 grupper
Skovvang

Gruppeordninger

Lillevang skole afdeling Modtageklasse 0.-5. 2 grupper
Skovvang Modtageklasse

Lillevang skole afdeling Special 0.-5. 2 grupper
Skovvang Centerklassen

Lillevang skole afdeling Almen 6.-9. 3-4 spor
Lillergd

Lillevang skole afdeling Special 6.-9. 2 grupper
Lillergd

Gruppeordninger

Lillevang skole afdeling Modtageklasse 6.-9. 1 gruppe
Lillergd

Modtageklasse

Lillevang skole afdeling Special 6.-9. 2 grupper
Lillergd

Centerklassen

Kratbjergskolen afdeling | Almen 0.-9. 3 spor
Engholm

Kratbjergskolen afdeling | Special 0.-9. 3 grupper
Engholmskolen

Gruppeordning

Kratbjergskolen afdeling | Almen 0.-9. 2 spor
Ravnsholtskolen

Kratbjergskolen afdeling | Special 0.-9. 3 grupper
Ravnsholtskolen

Gruppeordning

Kratbjergskolen afdeling | Special 6.-9. 1 spor
Kongevejsskolen (august

2018-)

Maglebjergskolen Special 0.-9. 1 spor
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3.2 Vejfortegnelse for de enkelte skoledistrikter
Se de aktuelle skoledistrikter med fortegnelse over vejnavne her

3.3 Optagelse i bgrnehaveklasse
Forvaltningen ggr opmaerksom pa indskrivning til 0. klasse via kommunens hjemmeside og ved
direkte digital henvendelse

| forbindelse med indskrivningen arrangeres informationsmgder pa skolerne.

Ved annonceringen og i forvaltningens information om indskrivning ggres tydeligt opmaerksom pa
foraeldrenes ret til og mulighed for at fa barnet optaget i en anden skole end distriktsskolen, hvis
der er plads. @nske om optagelse i en anden skole end distriktsskolen tilkendegives ved den
elektroniske indskrivning. Datoerne for informationsmgderne koordineres, sa foraeldrene gives
mulighed for at komme til orienteringsmgder pa flere skoler.

Samtidig med indskrivning til skolegang kan barnet tilmeldes skolefritidsordning.

3.4 Klassedannelse — Antal af klasser
Ved indskrivning til 0.kl

Forvaltningen udarbejder forslag til antal klasser for bgrnehaveklasserne ud fra de indkomne
tilmeldinger ud fra et gnske om at flytte pa skoledistrikterne i midtbyen med henblik pa at oprette
sa fa klasser som muligt.

Byradet fastsaetter det endelige antal og fordeling af bgrnehaveklasserne.

Efter indskrivningen i 0.klasse vil @ndringer i antallet af klasser pa en given argang, pa grund af
flere eller faerre elever, besluttes af skolelederen under hensyn til klassernes og skolens faglige og
padagogiske muligheder og behov. Skolebestyrelsen kan fastlaegge principper for
klassesammenlaegninger.

3.5 Frit skolevalg

Forzeldre kan sgge om, at deres barn/bgrn optages pa den af kommunens distriktsskoler, de
gnsker, jf. § 36 i Lov om folkeskolen. Optagelse pa anden skole end distriktsskolen vil veere
betinget af, at der er plads pa den gnskede skole.

Udenbys elever kan fa optagelse pa en skole i Allerod Kommune, safremt den gennemsnitlige
klassekvotient pa drgangen er under 26 elever.

Elever optages i gruppeordninger eller pa specialskoler efter visitation, og ikke efter ovenstaende
regler.
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Bilag 4: De overordnede rammer for undervisningens organisering

4.1 Tildeling af undervisningstid
Normalundervisning

Undervisningstiden opggres som en arsnorm for faget. Undervisningstiden for den enkelte skole
anvendes til:

e Tid til fagopdelt undervisning
o Med udgangspunkt i undervisningsministeriet vejledende- og minimumstimetal
beslutter skolebestyrelsen timefordelingsplanen
e Tid til supplerende undervisning
e Tid til understgttende undervisning
e Tid til undervisning i gruppeordningerne
e Tid til tosprogede
e Tid til bgrnehaveklasser
e Andre undervisningsopgaver i det udvidede undervisningsbegreb eksempelvis,
elevsamtaler, lejrskoler, sociale arrangementer m.m.

4.2 Timefordelingsplan
Den arlige timefordelingsplan udarbejdes af skolelederen pa baggrund af
Undervisningsministeriets vejledende timetal og skolebestyrelsens principper.

Den enkelte skole kan inden for den tildelte ramme og inden for folkeskolelovgivningens rammer
selv traeffe beslutning om timefordelingsplanen.

Den enkelte skoles udmgntning af timefordelingsplanen fremgar af deres hjemmeside
Link til Undervisningsministeriets minimumstimetal og vejledende timetal her.

4.3 Tilbudsfag og valgfag
Eleverne pa 7., 8. og 9. klassetrin skal veelge mindst et valgfag. Der skal tilbydes eleverne valgfag i
et omfang svarende til mindst 120 undervisningstimer arligt.

Fglgende fag og emner kan umiddelbart tilbydes som valgfag: Fransk, tysk, spansk, billedkunst,
medier, filmkundskab, drama, musik, handvaerk og design, madkundskab, almindelige
indvandrersprog for elever med forngdent forhandskendskab til det pagaeldende sprog,
arbejdskendskab.

Skolebestyrelserne fastsaetter principper for skolens udbud af valgfag.

Der er mulighed for, at Byradet kan godkende nye valgfag.
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Undervisningen i valgfag kan veere fzelles for flere klassetrin og kan etableres i samarbejde mellem
flere skoler og/eller Ungdomsskolen.

4.4 Ferieplan og lukkedage
Pa baggrund af Undervisningsministeriets vejledning om placering af ferier og fridage udarbejder
Forvaltningen hvert ar et forslag til feelles ferieplan for skolerne.

Ferieplanen fglger nedenstdende principper:

e Der afsaettes i alt 200 skoledage

e Sommerferien starter i henhold til ministeriets fastsatte regler — sidste lgrdag i juni er
ferste feriedag

e Elevernes sommerferie er pa 6 uger

e Efterarsferien placeres i uge 42

e Julen, minimum fri juleaftens dag og nytarsdag, samt dagene imellem

e Vinterferien placeres i uge 7

e Paskeferie fra lgrdag fgr Palmesgndag til og med 2, paskedag

e Pinseferie, 2. Pinsedag er fridag

e Store Bededag er fridag

e Kristi Himmelfartsdag samt dagen derpa er fridage

e Grundlovsdag er fridag

e Yderligere overskydende fridage placeres i tilknytning til andre fridage/weekender

De aktuelle ferieplaner kan ses pa kommunens hjemmeside.
Der er lukkedage i SFO’erne.

Der er lukket i uge 29, mellem jul og nytar, mandag, tirsdag og onsdag inden Skzertorsdag, fredag
efter Kr. Himmelfart og 5. juni.

4.5. Konfirmationsforberedelse
Konfirmationsforberedelsen gives pa 8. klassetrin.

Tidspunktet for undervisningen aftales mellem den enkelte skole og praest. Grundlaget er Lov om
folkeskolen § 53.

4.6 Laeseplaner
Undervisningsministeriets vejledende laeseplaner, Falles mal med beskrivelser af slut- og trinmal
er geldende i Allergd kommune.

Skolebestyrelserne kan udarbejde forslag til leeseplaner, som sendes til godkendelse i
forvaltningen.
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Bilag 5: Ressourcetildelingsmodel

5.1 Ressourcetildelingsmodellen
Byradet fastsaetter hvert ar den samlede bevilling til skoleomradet. Efterfglgende fordeles
bevillingen mellem skolerne ud fra ressourcetildelingsmodellen.

Ressourcetildelingen fordeles ud fra 6 tildelingerparametre

1. Grundtildeling

a. Grundtildelingen varierer efter skolestgrrelse
2. Elevtildeling

a. Elevtildelingen er ens pr. elev
3. Sociogkonomisk tildeling

a. Tildeling af de udlagte midler til specialundervisning efter sociogkonomisk

vurdering ved VIVE

b. Betaling af konkrete pladser for elever fra bopeelsdistriktet
4. Tildeling pa konkrete elever eller opgaver som ikke indgar i den falles elevtildeling.
Garantitildeling til skolerne med saerlige udfordringer for at sikre et ensartet serviceniveau
6. “Veertstildeling” tildeling af midler til varetagelse af f.eks. gruppeordninger

v

For specialskolerne sker tildelingen efter en konkret vurdering af klassestruktur og
elevsammensatning.

For SFO og miniSFO vil der blive givet en tildeling pr. barn.

Serviceniveauet sikres gennem beslutningen om at alle bgrn i Alleréd Kommune skal modtage
undervisning efter folkeskolelovens anbefalede timetal.

Den gvrige undervisningstid fordeles af lederen i henhold til geeldende folkeskolelov og dens
intentioner, kommunale retningslinjer, skolebestyrelsens principper og eventuelle aftaler i MED-
udvalget.

Gruppeordningerne vil blive tildelt efter samme principper som specialskolerne.

Det er skolelederens opgave at prioritere og fordele midlerne til de forskellige funktioner pa
skolen og til de forskellige afdelinger. Principperne for udarbejdelse af skolens budget fastleegges
af skolebestyrelsen, der ogsa skal godkende budgettet, jf. Folkeskolelovens § 44 stk. 3.

Se seneste oversigt her
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Bilag 6: Seerlig tilrettelagt undervisning

6.1 Supplerende undervisning

I henhold til folkeskolelovens § 3a skal bgrn med behov for faglig stgtte, hvor
undervisningsdifferentiering og holddannelse ikke har vist sig tilstraekkelig, tilbydes supplerende
undervisning eller personlig assistance. Supplerende stgtte eller anden faglig stgtte gives safremt
det vurderes, at eleven har behov for stgtte i mindre end 9 timer (12 undervisningslektioner) pr.
uge.

Den supplerende undervisning placeres i skoletiden. Vurderingen af behov for supplerende
undervisning foretages i et samarbejde mellem skoleleder, barn og forzeldre. Skolelederen har
ansvar for tildeling og organisering af den supplerende undervisning.

Pa hver skole er der oprettet et ressourcecenter/udviklingscenter til varetagelse af
specialpaedagogisk bistand og supplerende undervisning.

Skolens ressourcecenter/udviklingscenter samarbejder med elever, kolleger og foraeldre om
planlagte tiltag, der skal understgtte indsatser af forebyggende og foregribende karakter for elever
med seerlige behov.

Ressourcecenteret/udviklingscenteret har den saerlige specialpaedagogiske og faglige viden, der
skal til, sa elever med szerlige behov stgttes frem mod en positiv og konstruktiv udvikling savel
fagligt som socialt.

6.2 Specialundervisning og anden specialpadagogisk bistand
Visitation

Som vedtaget ifm. specialanalysen i marts 2017 er der pr. 1. januar 2018 indfgrt en
inklusionsfremmende styringsmodel i form af en ny ressourcetildelingsmodel og en ny
visitationsmodel. Ressourcetildelings- og visitationsmodellen har til formal gradvist at fgre midler
fra specialundervisningsomradet til almenundervisningen. Modellen indebzerer, at ‘pengene fglger
barnet’, saledes at den enkelte skole far et incitament til at skabe kvalitetsrige, fleksible og hurtige,
inkluderende lokale Igsninger — ogsa safremt behovet overstiger rammerne for den supplerende
undervisning. Incitamentsmodellen skal forene skolens kendskab til det enkelte barns behov med
kompetencen til at traeffe beslutning om tilbuddet til barnet og ansvaret for budgettet inden for
rammen.

Visitationsmodellen decentraliserer dele af visitationsprocessen saledes, at skoleleder (pa
baggrund af bl.a. en padagogisk psykologisk vurdering) kan vurdere, hvorvidt det er muligt at
etablere lokale Igsninger, som kan imgdekomme barnets behov, eller om det er ngdvendigt med
et decideret specialundervisningstilbud i andet regi. Med ressourcetildelings- og
visitationsmodellen far skolerne mulighed for at skabe nye Igsninger og sammentanke

Allergd Kommune | 7. december 2014 s.34 af 45



Styrelsesvedtagt for Allerod Kommunes skolevaesen

ressourcerne pa skolen, sa de kommer bade almenomradet og bgrn med behov for ekstra hjzelp til
gavn.

Skolelederne gives et visitationsmaessigt ansvar, udover det gkonomiske ansvar, der fglger af udlagte
specialundervisningsmidler, til at visitere bgrn i skoledistriktet til specialpaedagogisk bistand og
specialundervisningsforanstaltninger.

Der er samtidig nedsat et centralt 'placeringsudvalg’, som — pa baggrund af skolelederens beslutning om at
visitere — skoleplacerer elever med behov for hgjt specialiserede specialundervisningstilbud uden for
almenskolen.

Specialundervisning

Med ressourcetildelingsmodellen far skolerne mulighed for at skabe nye Igsninger og
sammentanke ressourcerne pa skolen, sa de kommer bade almenomradet og bgrn med behov for
ekstra stgtte til gavn. Skolerne far mulighed for at skabe fleksible og hurtige inkluderende
Igsninger — ogsa safremt behovet overstiger rammerne for den supplerende undervisning, dvs. 9
timer ugt. Det bliver saledes muligt at lave egne lokale specialundervisningstilbud via holddannelse
og eksempelvis samle flere bgrn med szerlige behov i én klasse med en gget normering, safremt
dette vurderes relevant ift. at imgdekomme bgrnenes behov. Den ekstra stgtte tilrettelaegges
fleksibelt ud fra de behov, der viser sig i konteksten.

Udgangspunktet for tilretteleeggelsen af specialpaedagogisk bistand vil veere, at elevers udvikling
og leering i videst muligt omfang skal understgttes i den almindelige folkeskole og i elevens
naermiljg.

Det er saledes forventningen, at der med ressourcetildelingsmodellen vil blive etableret flere
enkeltintegrationslgsninger pa skolerne, og at bgrn med et specialundervisningsbehov ikke
segregeres fra almenmiljget, i og med at ressourcerne er til stede pa skolen til at yde decideret
specialundervisning. Forventningen er fglgelig, at de bgrn, som segregeres fra almenskolen
udelukkende vil veere bgrn, som allerede er forsggt enkeltintegrerede pa
specialundervisningsniveau, og som er vurderet med et behov for et mindre lzeringsmiljg og helt
seerlige specialpaedagogiske rammer, som ikke vil kunne imgdekommes i regi af almenskolen.

6.3 Tosprogede elever
Der undervises i dansk som andetsprog ved basisundervisning og szerlig sprogstgtte.

6.4 Supplerende undervisning i dansk som andet sprog
Undervisningen i dansk som andetsprog foregar som udgangspunkt som en integreret del af
undervisningen i den almindelige klasse.
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6.5 Modtageklasse

Allergd kommune har et modtageklassetilbud, der deekker alle klassetrin fra bgrnehaveklassen til
og med 9. klasse. Modtageklassen er for elever, der ved tilflytning til kommunen ikke har
dansksproglige forudsatninger til at kunne deltage i den almindelige klasseundervisning med et
godt fagligt udbytte. Formalet med modtageklassen er, at eleverne modtager basisundervisning i
dansk som andetsprog, og efterfglgende kan udsluses til almindelig klasseundervisning pa
distriktsskolen.

6.6 Modersmalsundervisning
Modersmalsundervisning tilbydes efter gaeldende lovgivning. Tilouddet gzelder for bgrn af
statsborgere fra EU og E@S-lande (Norge, Island og Liechtenstein) samt Feergerne og Grgnland.

For de elever, der har ret til denne undervisning, oprettes der hold i kommunen, eller der henvises
til modersmalsundervisning i en nabokommune.

6.7 Det Tvaerfaglige KompetenceCenter

Det Tvaerfaglige Kompetencecenter er Skole og Dagtilbud i Allersd Kommunes support- og
udviklingsenhed. Det Tveaerfaglige Kompetencecenter skal bidrage til, at skoler og dagtilbud til
enhver tid har adgang til relevant understgttelse til deres psedagogiske praksis med kommunens
b@rn og unge. Den organisatoriske ramme skal understgtte muligheden for, at der kan veere dialog
og udveksling mellem de forskellige involverede; skoler, dagtilbud, SFO’er, klubber og
understgttende funktioner i forhold til udvikling af bgrns og unges deltagelsesmuligheder.

Kompetencecenteret varetager saledes en bred vifte af opgaver til gavn for bgrn, unge og deres
forzeldre, herunder et teet samarbejde med skoler og institutioner i forhold til at skabe gode
udviklings- og lzeringsmuligheder for alle bgrn.

Supportmedarbejderne i Det Tvaerfaglige Kompetencecenter, bestaende af logopaeder,
sundhedsplejersker, psykologer og stgttepaedagoger, skal sikre en kvalificeret, tvaerfaglig og
praksisnaer support til medarbejdere pa skoler og institutioner og understgtte udviklingen af
inkluderende laeringsmiljger.

Lees mere om Det Tvaerfaglige KompetenceCenter her.

6.8 Maglebjergskolen
Maglebjergskolen er en specialskole for elever med svaere generelle indlaeringsvanskeligheder.

Der er 2 afdelinger pa skolen.

Afdeling A: Afdelingen er malrettet elever med en autismespektrumsforstyrrelse, der yderligere
udviser moderate til svaere indleeringsvanskeligheder.

Afdeling B: Afdelingen er malrettet elever med sveere generelle indleeringsvanskeligheder.
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6.9 Kongevejsskolen
Kongevejsskolen er et kommunalt alternativt folkeskoletilbud til unge fra 13 til 17 ar. Skolen er en
afdeling under Kratbjergskolen, men fungerer som specialskole.

Skolen adskiller sig pa vaesentlige omrader fra den traditionelle folkeskole, men den overordnede
malsaetning er den samme.

Eleverne tilbydes en mere individualiseret balance mellem boglige/teoretiske og
kreative/praktiske fag.

6.10 Gruppeordninger

Der er i Allergd kommune oprettet specialundervisningsgrupper/gruppeordninger til bgrn pa
kommunens folkeskoler for at sikre de elever, der ikke kan trives i en almenklasse tilknytning til
naermiljget og normalomradet.

Gruppeordningerne har et taet samarbejde med skolen om inklusionsforlgb. Gruppeordningerne
deltager desuden i feelles aktiviteter pa skolen, sasom motionslgb, idreetsdage, temauger,
morgensang m.m. Eleven skal tilbydes undervisning i en almenklasse, safremt eleven kan profitere
af undervisningen.

Blovstrgd — vanskeligheder inden for samveer og kontakt

Klasserne er for normaltbegavede bgrn fra 0.-6. klasse, som har sa store vanskeligheder inden for
samvaer og kontakt, at de ikke kan trives i en almindelig klasse.

Lynge skole — Tale-laeseklasser

Tale-leseklasserne er for elever med massive sproglige og/eller lsesemaessige vanskeligheder.
Tilbuddet er uden udfasning og gaelder skolearet 2018-2019 kun 9.klassetrin.

Lillevang Skole — specialklasser

Specialklasserne er for elever med generelle indlzeringsvanskeligheder.
Elever med generelle indlzeringsvanskeligheder er kendetegnet ved, at de ofte er sent udviklede
og bogligt svage.

Kratbjergskolen afdeling Engholm - Autisme

Klasserne rummer elever med vanskeligheder inden for autismespektret, der er forsggt
enkeltintegreret med stgtte uden effekt, samt bgrn hjemtaget fra specialskoler.

Lillevang Skole — Mimers brgnd; vanskeligheder inden for det fglelsesmaessige og sociale

Klassen er for normaltbegavede bgrn fra 0.-6. klasse med fglelsesmaessige og sociale
vanskeligheder, der ikke kan trives i en almindelig skoleklasse.
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Skolens gruppeordning er for normalt begavede elever med diagnosen ADHD.

Eleverne har vanskeligheder ved opmaerksomhed, impulsivitet og aktivitetsniveau.
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Bilag 7: Skolefritidsordning

7.1 SFO
Ved hver skole tilbydes SFO jf. Folkeskolelovens § 3 stk. 4. og vejledning nr. 16 af 9. marts 1999.

SFO tilbydes elever i 0.-3. klasse. Alle gvrige 5-9 arige i skoledistriktet (fx privatskoleelever) kan
gore brug af tilbuddet.

Skolebestyrelsen har tilsyn med SFO’en, idet denne indgar som en del af skolens samlede
virksomhed.

Der kan etableres et foraeldrerad pa 3-5 medlemmer, som stgtter skolebestyrelsen i sager vedr.
SFO.

Skolelederen har den paedagogiske og administrative ledelsesansvar af skolen, herunder SFO,
mens SFO lederen har den daglige ledelse af SFO. SFO lederen indgar i skolens samlede ledelse for
i teet samarbejde at sikre, at skole og SFO tilsammen, medvirker til at opfylde lovgivningen og de af
Byradet fastsatte malsaetninger.

SFO har eget budget, der indstilles af skolelederen og godkendes af skolebestyrelsen.

SFO personalet har sammen med padagoger fra klubberne en vigtig rolle i den understgttende
undervisning og i en lang reekke andre funktioner i skolen.

7.2 Abningstider

Abningstider, lukkedage, sampasningsuger og lukkeuge varierer fra skole til skole og fra ar til &r,
hvorfor der henvises til skolernes hjemmesider

Eleverne registreres ved fremmgde og ved afhentning7.3 Foraldrebetaling
Der opkraeves foraeldrebetaling for bgrn i SFO. Foraeldrebetalingen fastsaettes af Byradet i
forbindelse med budgettet.

Taksternes kan ses pa kommunens hjemmeside.

Der gives sgskenderabat samt gkonomisk og socialpsedagogisk friplads efter de naermere regler
herom.
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Bilag 8: Skolernes paedagogiske laeringscentre

8.1 Paedagogisk laringscenter
Skolernes paedagogiske laeringscenter skal fremme elevernes laering og trivsel i en motiverende og

varieret skoledag, herunder:

e Udvikle og understgtte laeringsrelaterede aktiviteter

e Inspirere og understgtte skolens medarbejdere til at fokusere pa laeringsprocesser og
leeringsresultater

e Understgtte skoleudviklingsinitiativer i samspil med ledelsen

e Formidle kulturtilbud til bgrn og unge

e Scztte forskningsbaseret viden om laering i spil pa skolen

e Understgtte samarbejdet mellem skolens ressourcepersoner

e Aktiv understgttelse af skolens udvikling

e Aktiv understgttelse af skolereformen
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Bilag 9: Folkeskoleloven — en kort guide

9.1 Et fagligt lg#ft af folkeskolen

Alle elever i den danske folkeskole skal blive sa dygtige, som de kan. Uanset om de er fagligt
steerke eller har brug for et fagligt I@ft. Uanset hvilken baggrund de har. De skal trives. Det er dét,
folkeskoleloven handler om.

Der opstilles fa klare mal, der angiver et feelles hgjt ambitionsniveau.
De tre mal for folkeskolen er:

e Folkeskolen skal udfordre alle elever, sa de bliver sa dygtige, de kan

e Folkeskolen skal mindske betydningen af social baggrund for de faglige resultater

o Tilliden til og trivslen i folkeskolen skal styrkes blandt andet gennem respekt for
professionel viden og praksis

9.2 En leengere og varieret skoledag

Eleverne har en leengere og mere varieret skoledag. Der bliver mere tid til at fordybe sig i det, som
motiverer og er laererigt for den enkelte elev. Hver enkelt elev far mulighed for at leere i det tempo
og med de forskellige undervisningsformer, der bedst impdekommer den enkeltes behov.

En leengere skoledag betyder:

e Skoledagen for elever i 0. til 3. klasse slutter omkring kl. 14 — mindst 30 timer inkl. pauser

e Skoledagen for elever i 4. til 6. klasse slutter omkring kl. 14.30 — mindst 33 timer inkl.
pauser

e Skoledagen for elever i 7. til 9. klasse slutter omkring kl. 15 — 35 timer inkl. pauser

9.3 Understgttende undervisning

Et vaesentligt indhold i folkeskolereformen er understgttende undervisning, som har til formal at
supplere og understgtte undervisningen samt bidrage til gget differentiering af undervisningen.
Den understgttende undervisning skal give plads til, at skolerne i hgjere grad arbejder med kobling
af teori og praksis.

9.4 Lektiehjzelp og faglig fordybelse
Der skal veere tid til at fa forklaret tingene en ekstra gang, til at fa hjaelp til lektierne og til at
fordybe sig med de ting, der er szerligt svaere eller szrligt spaendende.

9.5 Motion og bevaegelse
Motion og beveaegelse er integreret i alle elevers skoledag i gennemsnit 45 minutter dagligt. Dette
styrker elevernes motivation og sundhed.
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9.6 Den dbne skole

Skolen skal samarbejde med det omgivende samfund. Eleverne skal klaedes pa til det samfund, de
skal vaere en del af, og det lokale idraets-, kultur og foreningsliv skal bidrage til at skabe fagligt
dygtige og livsduelige bgrn og unge.

9.7 Flere timer til dansk og matematik
Flere timer til dansk og matematik fra 4.-9. klasse. De to kernefag er grundlaeggende for at kunne
klare andre fag.

9.8 Tidligere fremmedsprog

Engelsk fra 1. klasse, 2. fremmedsprog (tysk/fransk) fra 5. klasse og mulighed for at vaelge et
tredje fremmedsprog som valgfag i 7. klasse. Fremmedsprog er vigtige for at kunne bega sig i det
globale samfund.

9.9 Flere valgfag fra 7. klasse

Det bliver muligt at oprette nye valgfag, og valgfagsundervisningen rykkes til 7. klasse og gg@res
samtidig obligatorisk. Det er vigtigt, at de zeldste elevers interesser og forudsatninger
imgdekommes, sa de er motiverede for videreuddannelse.

9.10 Nye fag — handveerk og design samt madkundskab

Eleverne skal lzere om sundhed og om mad fra jord til bord. De skal leere at udvikle en idé fra
proces til faerdigt produkt. Deres innovative og kreative kompetencer skal styrkes, og fordi skolen
skal afspejle, at Danmark bade er et videns- og produktionssamfund.
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Bilag 10: Andre forhold

10.1 Regler for befordring
Elever, der gar pa distriktsskolen og har lzengere skolevej til distriktsskolen end nedenfor anfgrt, er
kerselsberettigede:

0.-3. kl. over 2,5 km
4.-6. kl. over 6,0 km
7.-9. kl. over 7,0 km
10. kl. over 9,0 km

10.2 Hospitalsundervisning
Ansvaret for undervisning pa sygehuse eller lignende institutioner af bgrn i alderen 6-18 ar
pahviler bopaelskommunen.

10.3 Hjemmeundervisning
Hvis en elev bliver bortvist i en laengere periode fra skolen, er skolelederne forpligtet til at
foranstalte den ngdvendige hjemmeundervisning og afholde udgifterne her til.

Hvis en elev af andre arsager ikke mgder pa skolen, er det skolelederens ansvar sammen med
forvaltningen at ivaerksaette hjemmeundervisning eller andre tiltag, der kan sikre elevens
undervisningspligt.

10.4 Betaling for forplejning pa lejrskoler
| Allergd kommune opkraeves der ikke brugerbetaling ved lejrskoleophold.

Ved lejrskoler og hytteture kan der efter principper vedtaget i skolebestyrelsen opkraeves
foreeldrebetaling til daekning af udgifter til daglige forngdenheder (fglger Forbrugerstyrelsens
vejledende belgb for dagskost).

10.5 Kvalitetsrapport

Kvalitetsrapporten er et mal- og resultatstyringsvaerktgj for byradet, og den skal vise, hvordan
kommunen og dens skoler lever op til de udmeldte politiske mal. Kvalitetsrapporten skal danne
grundlag for en dialog i byradet, herunder med den kommunale forvaltning, mellem den
kommunale forvaltning og den enkelte skoleleder om skolens kvalitetsudvikling og mellem
skoleledere og de enkelte laerere og peedagoger om elevernes faglige udvikling.

Byradet har ansvar for at udarbejde en kvalitetsrapport hvert andet ar.

Hent nyeste kvalitetsrapport her
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10.6 Ungdommens Uddannelsesvejledning

Ungdommens Uddannelsesvejledning i Allergd, Furesg, Hersholm og Rudersdal, UU-Sjaelsg,
tilbyder uddannelses, -erhvervs- og karrierevejledning for elever i grundskolens 7.-9. klasse, 10.
klasserne samt unge, til de er fyldt 25 ar.

Vejledningen bidrager til, at de unge far indsigt i uddannelsessystemet og dermed bliver i stand til
at veelge uddannelse og erhverv pa et kvalificeret grundlag.

10.7 Klageadgang
Klage over afggrelser, der er truffet af den enkelte skoles medarbejdere kan indbringes for
skolelederen.

Klager over afggrelser, der er truffet af skolens ledelse, kan inden fire uger fra afggrelsens
meddelelse indbringes for skolechefen. Dog kan lederens konkrete beslutninger vedrgrende
skolens elever inden for de mal, rammer og principper, som Byradet henholdsvis skolebestyrelsen
har fastsat, ikke ankes.
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