Referat af
TR-made, Kreds 29

Onsdag den 17. august 2022
KI. 12.15 -15.30

Til stede: Maibritt Deichmann, Kristian Smith Larsen, Anders Frewald, Hanne
Roed, Ghita Fobian, Kristine Langstrup, Eva Vermehren, Lisa @sterhegn, Stefan
Tausen, Karin Christensen, Thomas Ulrich, Camilla Porsborg, Gitte Simonsen og
Dorte Villumsen.

Afbud: Eva Brunk.

Referent: Kristian Smith Larsen og Thomas Ulrich.

Dagsorden:

Frokost kl. 12.15-12.45
Faelles TR-made kl. 12.45-14.45 ca.

Godkendelse af dagsorden
Bemaerkninger til referat
Siden sidst

Nyt fra AMR og PAD

Nye TR

Andringer i Kredsstyrelsen
OK 24

Meddelelsesbog

. Chromebook

10. Opgaveoversigter

11. Frihedsgrader i folkeskolen
12. Evt.

CoNOIORWN =~

Hoersholm TR-meade kl. 14.45-15.30
13. Siden sidst
14. @konomi
15. Nyt fra skolerne
16. Evt.

Allered TR-made kl. 14.45-15.30
17. Siden sidst
18. @konomi
19. Besogg af Dorthe Lund d. 21/9
20. Distriktsskoler
- 21. Nyt fra skolerne
22. Evt.

17. august 2022

Allergd - Horsholm
Laererforening
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Sagsfremstilling:

Pkt. 1

Pkt. 2

Pkt. 3

Pkt. 4

Godkendelse af dagsorden
Beslutning

Godkendt. Kommende mader starter kl. 12.00. Vi eendrer reekkefolge pa nogle
af punkterne.

Bemarkninger til referat af TR mede d. 18. maj 2022

Godkendt.

Siden sidst v. MD
Orientering

Dato for medlemskursus i 2023 har vaeret fastsat til 10-11 nov. Der er
undersagt mulighed for at flytte til 24-25 nov., sé det ikke kolliderer med Lego
League i Harsholm. Det kan godt lade sig g@re og det er derfor besluttet, at vi
flytter medlemskurset i 2023 til 24-25 nov.

Medlemsarrangement for TR og AMR, sammen med Helsingar, onsdag 29.
marts kl. 13-15. Foredrag "Vi havde en fest pa arbejdspladsen, s& kom Preben”
Forfatter og foredragsholder Rikke @stergaard.

Vi skal flytte pa sigt — vi opsiges og skal finde nye lokaler. Allerad kommune vil
forsgge at genhuse os, men der ikke nogen lgsning lige nu. En flytning kan fare
til en eventuel kontingentstigning. TR opfordres til at sige til, hvis man opdager
muligheder. Vi skal selvfglgelig tage hensyn til skonomien, men giver nye
muligheder for ruminddeling.

Nyt fra AMR og PAD

Kort orientering om DLF'’s fortsatte arbejde med inklusion.

Nye barselsregler — Thomas Ulrich.

AMR undersager, hvorfor fremmadet til AMR-mademne ikke er s& stort. Vi
arbejder fortsat pa at forbedre madefrekvensen hos AMR.

Kasserer: Bonner ma geme scannes og sendes til Lisa @, (lido@dlf.org), der
bogfares den efterfalgende fredag.

Spargsmal om lettere sagsgang — mobile pay? Dette undersages.




Pkt. 5

Pkt. 6

Pkt. 7

Pkt. 8
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Nye TR

Velkommen til ny TR, Karin, Harsholm skole
Ghita stopper, skal leese cand.paed. Maibritt takker for indsatsen som TR.

Andringer i Kredsstyrelsen

Hanne er tradt ud af kredsstyrelsen, suppleant Signe Henningsen er tradt ind.
Kassererposten overdrages til Lisa. Heidi skal overtage bogfering. TU hjaelper
pa AMR-omradet og vil ogsa afholde nogle af mademe. Lisa er fortsat tovholder
for AMR. Signes opgaver vil blandt andet vaere pjecer, kasserersparring og KS-
mader.

Skema med KS-medlemmernes treeffetider leegges pa hjemmesiden.

Billeder mm. i nyhedsbrev.

OK 24

Hver 5. underviser i folkeskolen mangler laereruddannelse. 33% frafald pa
seminariemne. Stort samfundsproblem. Der arbejdes med dette i DLF-regi.
AHL har et fint samarbejde med forvaltning, politikere og skoleledere.

Vi opfordrer til, at man ved ansaettelser af ikke-uddannede laerere sparger ind
til, om ans@ger kan tage merit.

Det gode arbejdsliv/gererliv, inddrage leererne pa faglig klub. Afleveres 15. nov.
TR deadline 10. nov.

Hvad kan man arbejde med péa den korte og lange bane? Der vil ogsa veere
spegrgsmal i forhold til, hvad kredsstyrelsen kan arbejde med. Der vil vaere 4
indsatser imod 2024 og 3 delprocesser.

Alt dette arbejde skal fore DLF tsettere pa medlemmerne, og medlemmeme far
mulighed for at bruge deres stemme — som vil inspirere helt indtil OK 24.
"Kareplan” og materialer sendes ud til TR.

Chancen for at blive hart skal benyttes.

Meddelelsesbog

Link sendes ud med referat til TR.
2 skoler er sa smat startet med personalet.




Pkt. 9

Pkt. 10

Pkt. 11

Pkt. 12

Pkt. 13
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Chromebook

20 kommuner med pa liste over problemer. Harsholm og Allerad er begge
naevnt.

| januar har man i begge kommuner svaret pa spgrgsmal fra datatilsynet.
Begge vores kommuners skolechefer har sendt mail ud om, at vi karer videre,
som vi plejer.

Opgaveoversigter

Vi vil gerne bede om de endelige opgaveoversigter.

KL er kredskonfigurator. Vi vil gerne gare indtastningsskabelonen simpel.

Der kan laves forskellige modeller for de to kommuner.

Vi praver det af i kredsen og indkalder til et arbejdsmade, hvor TR kan indtaste
sammen. Dato 21. sept. fra kl.10.00.

Send opgaveoversigterne til kredsen eller bed skolelederne gare det.

Frihedsgrader i folkeskolen

SF har meldt sig ud af folkeskoleforliget. DLF @nsker ikke, at folkeskolen bliver
politisk kampplads igen.

Evt.

Husk Store kursus 26.-27. oktober. Slutter torsdag kI.15.00.
@nsker om vidensdeling, cases, regler mm. pa vores TR-mader. Skriv til
kredsen, hvis du gnsker emner taget op.

Siden sidst v. KL

Valg af tillidsvalgt til CenterMED-DOS.

Mandag den 22. august afholdes der valg til en ledig post for
tillidsrepreesentanter i CenterMED-DOS.

Valget afholdes virtuelt klokken 10.00.

Link og beskrivelse er udsendt.




Pkt. 14

Pkt. 15
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Gkonomi

Harsholm star foran harde budgetforhandlinger, hvor der skal findes omkring 50
mio. pé driftsbudgettet samt store sendringer i det planlagte anlaegsbudget.
Hearingsmateriale er tilgeengeligt fra fredag den 19. august pa kommunens
hjemmeside.

Der afholdes budgetharingsmade pa radhuset onsdag den 7. september kl. 19-
21.

Nyt fra skolerne

Valleradskolen:
Gennem det seneste ar har afdelingerne arbejdet med en smiley-model, som
kan bruges som inspiration til den nye meddelelsesbog.

Skolen s@ger efter en ny afdelingsleder og har modtaget en raekke gode
kandidater.

Far sommerferien kom der en reekke sene opsigelser, og for nuveerende
mangler fire stillinger at blive besat.

Tre er i gjeblikket langtidssygemeldt.
Valleradskolen har iveerksat tredje rokeringsrunde ift. PCB-renovering.

Skolen oplever, at flere elever fra forskellige argange har valgt andre skoletilbud
i den seneste periode.

Usserod skole:
Skolearet er startet godt, og der er god stemning blandt leererne.

Far sommerferien blev der ansat to tyskleerere.
Personalet ser frem til peedagogisk weekend pa Rungstediund.
Flere kolleger er begyndt pa studie i Handveerk og Design.

Rungsted skole:
Der er startet fem nye kolleger efter sommerferien.

God stemning pa skolen blandt personalet.

Nuveerende TR Ghita Fobian stopper ifm. studiestart.
Der er udskrevet TR-valg til den 19. august.

Mange leerere ser frem til kollegialt arrangement pa Charlottenlund travbane.

Lundevejsskolen:



Pkt. 16
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Skolens normering er udvidet med ti elever, s& man er oppe péa 50 i alt.

Opnormeringen skaber pladsproblemer i forhold til brandmyndighederne. Pa
den baggrund er Lundevejsskolens to ledere rykket til lokaler pa den
naerliggende Ussergd skole.

Herudover er det en udfordring af finde tid og rum til en optimal undervisning af
skolens elever, da man ofte skal deles om lokaler med Ussergd.

Lundevejsskolen oplever, at de visiterede elevers behov er stigende og
mangeatrtet, hvilket skaber faglige udfordringer blandt personalet samt en
presset stemning.

Skolen havde seks ledige stillinger for sommerferien, fire er nu besat.

Horsholm skole:
Skolen er lykkes med at anseette til de ledige stillinger for sommerferien. Det
betyder to nyansaettelser og to fastansaettelser.

Harsholm skole oplever stor sagning af elever fra andre skoler.
Stemningen péa skolen er udmaerket, dog blev forberedelsesugen noget presset

af arrangementer og mader. Leererne havde derfor svaert ved at finde feelles
forberedelsestid.

Evt.

Intet.

Siden sidst v. MD

HU made med skonomiudvalget om:
Hvordan skal vi som kommune sikre attraktive arbejdspladser?
Hvordan tager I politisk ansvar?

@konomi

Store sparekrav. Vi skal spare 38 mio. nu og i det kommende ar 65 mio. Det
bliver voldsomt.
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Besgag af Dorthe Lund d. 21/9

DL er meget tilfreds med markedsdagen.
DL vil gerne tale med TR om inklusion.

TR kunne godt teenke sig at stille nedenstaende spargsmal til Dorthe Lund:
Mgadevirksomhed og forseldresamarbejdet kraever meget af os.

Hvilke tegn ser DL pa, at barnelaeringssynet gar fremad?

Savner midler til den enkelte lserer til inklusion. De 10 timer forslar ikke.
Hvor meget kan en klasseleererrolle beere af netveerksmader mm.?
Co-teaching giver god mening men sveert at finde madetid.

Distriktsskoler

DL har lovet teet kontakt om forlgbene.
Pas pa, at regningerne for eventuelle afskedigede ledere ikke havner pa
skolerne.

Nyt fra skolerne

Droftet undervejs under Allerad-delen.

Evt.

Renggaringsproblemer pa flere skoler.
Problemer med at fa ansat leereruddannede pa nogle skoler.
Gare reklame over for de unge vikarer.

F-‘//rmand



