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Nezerveerende aftale er indgéet af Hgrsholm Kommune og Allergd-Hgrsholm Laererforening om
fordelingen af vederlag fra professionshgjskolerne ifm. praktik for leererstuderende.

Fordelingsngglen bestar af tre hovedgrupper:;
Praktik, Pre@ve og Ledelse/koordinator.

P3 den enkelte skole fordeles belghet mellem de involverede lz=rere ud fra nedenstiende

fordelingsnggle.

| finansaret 2015 er det samlede taksameterbelgb 15.450 kr. pr. studerende, svarende til 5150
kr. pr. studerende pr. praktikperiode. S&fremt en studerende ikke gennemfgrer en
praktikperiode, finansierer Hgrsholm Kommune honoreringen af det udfgrte arbejde.

Praktik (praktiktimer, vejledning, undervisning,
praksissamarbejde mm)

dialog melfem ledelse og praktiklzerere

Det samlede belgb til praktik fordeles blandt praktikizererne ud
fra retningsiinfer formuleret pa den enkelte skole eller efter

75%
2015: 3862,50 kr.

og samarbejdet med seminariet

Prgve 15%
Belgbet dzekker bade forberedelse og eksamination 2015: 772,50 kr.
Ledelse/praktikkoordinator 10%
Belgbet fordeles mellem de ansvarlige for praktikkoordinationen 2015: 515 kr.

Aftalen treaderi kraft 1. august 2014

Hanna Bohn Vinkel
Skolechef, Hgrsholm Kommune
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Formand, Allergd-Hgrsholm Lzererforening
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