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Aftale om fordeling af praktikvederlag

Nservcerende aftale er indgaet af H0rsholm Kommune og Aller0d-H0rsholm L$rerforening om
fordeiingen af vederlagfra professionsh0jsko[erne ifm. praktik for laererstuderende.

Fordelingsn0glen bestaraftre hovedgrupper:
Praktik, Pr0ve og Ledelse/koordinator.

Pa den enkelte skole fordeles bel0bet mellem de involverede Isrere ud fra nedenstaende
fordelingsn0gle.
I finansaret 2015 er det samlede taksameterbe!0b 15.450 kr. pr. studerende, svarende til 5150
kr. pr. studerende pr. praktikperiode. Safremt en studerende ikke gennemf0rer en

praktikperiode, finansierer H0rsholm Kommune honoreringen af det udf0rte arbejde.

Praktik {praktiktimer, vejledning, undervisning,
praksissamarbejde mm)
Det samlede bel0b til praktik fordeles blandt praktiklsererne ud
fra retningslinjerformuleret pa den enkelte skole eller efter
dialog mellem ledelse og praktiklsrere

75%
2015:3862,50 kr.

Pr0ve
Bel0bet dsekker bade forberedelse og eksamination

15%
2015: 772,50 kr.

Ledelse/praktikkoordinator
Bel0bet fordeles mellem de ansvarligefor praktikkoordinationen
og samarbejdet med seminariet

10%
2015:515 kr.

Aftalen trader i kraft 1. august 2014

Hanna Bohn Vinkei
Skolechef, H0rsholm Kommune

Ole Andreasen
Formand, Ailer0d-H0rsholm Laererforening

1/1


